
Offre de stage postdoctoral 
 

Les membres de l’Équipe - Développement du plein potentiel en contextes éducatifs – subventionnée par le Fonds 
de recherche du Québec – Société et Culture (FRQSC) sollicitent, pour l’année 2023-2024, des candidatures pour 
un poste de stagiaire postdoctoral en psychologie de l’éducation. 
 
La personne retenue pour ce stage aura l’occasion de travailler sous la direction de Catherine Ratelle et Frédéric 
Guay et en collaboration avec un ou des chercheurs d’une équipe de recherche composée de Julien Bureau, Anne-
Sophie Denault, Stéphane Duchesne, Simon Larose, David Litalien et André Plamondon de l’Université Laval, 
Véronique Dupéré de l’Université de Montréal, Isabelle Plante de l’Université du Québec à Montréal ainsi que 
Jérémie Verner-Filion de l’Université du Québec en Outaouais. 
 
Les travaux de l’Équipe s’inscrivent dans une perspective d’éducation positive selon trois axes: 

• Axe 1: Le développement positif de l’élève à travers le continuum de la scolarisation; 
• Axe 2 : Les contextes formels et informels qui favorisent le développement positif de l’élève; 
• Axe 3 : Intervenir pour améliorer le développement positif de l’élève. 

 
De nombreuses bases de données quantitatives (dont plusieurs longitudinales) liées à ces thématiques sont 
disponibles pour les travaux de ce stage postdoctoral. Pour en savoir plus, cliquez ici. 
 
Compétences requises 

• Détenir un diplôme de doctorat en éducation ou en psychologie; 
• Maîtrise des principales méthodes et des analyses relatives à l’approche quantitative. 
• Expérience souhaitée dans la direction autonome de recherches. 
• Capacité à travailler en équipe. 
• Avoir une bonne aptitude à écrire en anglais. 

 
Conditions d’emploi 

• Contrat de 12 mois à temps plein (possibilité de renouvellement); 
• Salaire annuel de 55 000$, incluant les avantages sociaux; 
• Travail en présentiel (possibilité de travail hybride; en présentiel et à distance), accès à un bureau de travail 

à l’Université Laval à Québec; 
• La personne retenue s’engage à déposer une demande de bourse de stage postdoctoral à l’automne 2023 

au FRQSC ou au CRSH; 
• La personne retenue s’engage à rédiger des articles scientifiques en collaboration avec minimalement 2 

ou 3 membres de l’équipe et à publier les résultats de ses travaux. 
 

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir à l’adresse suivante : 
labo.ratelle@fse.ulaval.ca : 

• Une copie de leur diplôme de doctorat; 
• Un curriculum vitae détaillé; 
• Une lettre de motivation; 
• Deux lettres de recommandation. 

 
L’examen des candidatures débutera le 26 juin 2023 et se poursuivra jusqu’à ce que le poste soit attribué.  
 
L’entrée en poste est prévue le 1er septembre 2023 (la date d’entrée en fonction peut être flexible en fonction des 
disponibilités de la personne retenue).  

http://www.parents-education.chaire.ulaval.ca/equipe/titulaire/subventions/frqsc.equipe.2020-2024/
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